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Prezados candidatos, segue abaixo a lista de classificacdo final do processo seletivo PROJOVEM
URBANO RECIFE/PE 2023. Salientamos aos senhores que ndo se trata de antuincio convocatorio,
tal ato se dard apds verificagdo do nimero de alunos matriculados conforme item 9.8 do edital; O
numero de vagas estabelecidas no PROJOVEM URBANO RECIFE, sera diretamente proporcional
ao nimero de alunos matriculados no Programa. Portanto, a aprovacdao do candidato neste
processo seletivo ndo garante contratacao imediata;

Ademais, solicitamos aos senhores candidatos que aguardem as orientacoes sobre demais atos
necessarios para o seguimento do presente pleito. Essas orientacdes serdo realizadas
exclusivamente através comunicados/orienta¢des divulgados no site oficial da UPENET.

Nao ha necessidade de ligacdes ou entrega de documentos na sede do IAUPE, neste momento,
reiteramos ser imperativa a espera do cumprimento do item 9.8., reafirmando que logo apds o
conhecimento do nimero de matriculas serdo tomadas as medidas sequenciais ao presente

processo de selecdo, pedimos aos senhores candidatos que aguardem as orientagdes a serem
divulgadas brevemente.

RESULTADO FINAL

LISTA DOS CLASSIFICADOS

CARGO: PROFESSOR(A) DE CIENCIAS HUMANAS

o TOTAL

N CANDIDATO GERAL VAGA

1 MARCELO DE MELO CARVALHO 95 Ampla Concorréncia
2 ANA WILMA PEREIRA DA SILVA* 92,5 Ampla Concorréncia
3 WALTICLEIA PEREIRA DE OLIVEIRA* 92,5 Ampla Concorréncia
4 EDUARDO DE OLIVEIRA DA SILVA* 92,5 Ampla Concorréncia
5  IREMAR JOSE MUNIZ 91,25 Ampla Concorréncia
6 AMELIA ROSA ALVES DOS SANTOS SILVA 88,75 Ampla Concorréncia
7 PEDRO RENATO DE SOUZA* 86,25 Ampla Concorréncia
8 ANA KARINA NOGUEIRA DE ANDRADE* 86,25 Ampla Concorréncia
9 MARILIA DOS SANTOS LUNA* 86,25 Ampla Concorréncia
10 HELISANGELA MARIA ANDRADE FERREIRA* 85 Reservadas para

Candidatos Negros
11 PEDRO HERNIQUE DE OLIVEIRA GERMANO DE LIMA* 85 Ampla Concorréncia
Reservadas para

12 WALTER BERNARDINO DE OLIVEIRA 82,5 .
Candidatos Negros

13 CLARYANA ALVES DA CUNHA NASCIMENTO*** 80 Ampla Concorréncia
14  MARCIO ANDRE MENDES DA SILVA COSTA*** 80 Ampla Concorréncia
15  JAIRO DE LUCENA GONGALVES*** 80 Ampla Concorréncia
16  FILIPE DIEGO CINTRA MACHADO*** 80 Ampla Concorréncia
17  STELIO MARQUES DE SANTANA JUNIOR*** 80 Ampla Concorréncia
18  CLAUDIA COSTA DOS SANTOS 78,75 Ampla Concorréncia
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MIDIAN TAVARES CORREIA*

20 EZEQUIEL DAVID DO AMARAL CANARIO*

21 ANA MARIA DOS SANTOS FISCHER*

22 ADJANETE LOPES DE SOUZA*

23 CARLOS ANDRE GALDINO DA SILVA*

24 ARGUS RAILDO MAURICIO DE MELO*

25  TALITA DANIELE CASADO INOCENCIO

26  CLAUDIO ANTONIO DA SILVA

27 MARCIA MARIA BARBOSA**

28 FILIPE LOPES DA SILVA**

29 ISABELLA REGINA DOS SANTOS XAVIER

30 MILENA BARROS GOMES

31 MARIA LUCIA DA SILVA

32 RODRIGO CESAR ROCHA DO NASCIMENTO**

33 ELZA KELLI PEQUENO NAZATEH MOTA**

34  JAKIENE GLEISE RIBEIRO DE LIMA

35 GUSTAVO LEANDRO DA SILVEIRA**

36 ANA CRISTINA DE OLIVEIRA CORDEIRO**
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* Critério de desempate utilizado: c) possuir idade mais avangada;
** Critério de desempate utilizado: b) obtiver maior pontua¢ao na experiéncia
profissional;
*** Critério de desempate utilizado: b) obtiver maior pontuacao na experiéncia
profissional; e c) possuir idade mais avangada;
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